STUDIO NOTARILE LAZZERONI
Notaio Filippo Lazzeroni
Piazza Pinturicchio 15 - 50053 Erapoli (1)
Tel. 0571 79092 - Fax 0571 1933030

Repertorioc numero 22.552.= Raccelta numero 8.649.=

VERBALE DI ASSEMBLEA STRAORDINARIA

REPUBBLICA ITALIANA

L'anno 2018 (duemiladiciottoc), questo giorno 23 {ventitré)
del mese di luglie, in Empcli, al civico numero 15 di piazza
Pinturicchioc, presso il mio studiec, alle ore dieci e minnti
ventisette.
Avanti a me dottore Filippe LAZZERONI, notaic in Empoli e i-
scritte al Ruclo del Collegio dei Distretti Notarili Riuniti
di Firenze, Pistoia e Prato, & comparsc il signor:
1) MOLLICA Vincenzo, nate a Sant'Tlaric delle TIonio il 12
febbraic 1949, residente a Empoli, wia San Donnino 22;
il gquale interviene al presente attc nella sua gualita di
presidente del consiglic di amministrazione della societa
per azioni:
- YPUBLICASA S.P.A.", con sede in Fmpoli, via Donatello 2,
con capitale socizle di eurc 1.300.000.=, interamente versa-—
to, diwviso in 1.300.000.= azicni del wvalore nominale di un
euro ciascuna, iscritta nel Registro delle Imprese di Firen-—
ze con numerc d'iscrizione e di codice fiscale 05344250484;
cittadine italiano, della cui identitd personale io notaio
sono certo, il guale mi chiede di redigere il wverbale del-
1'assemblea dei soci della suddetta societa, aui riunita in
seconda convocazione, in questo luogo, gicrno e ora, come il
comparente mi dichiara, e di far constare quantc in appres—
50,
Aderendc alla fattami richiesta, ilo notaio dé atte di gquanto
segue.,
Assume la presidenza, ai sensi di quanto previsto dallc sta-
tuto sociale, il comparente medesimo, presidente del consi-
glio di amministrazione della societa, il quale constata:
A) la presente assemblea & stata convocata ai sensi di legge
e di statutc con avviso inviato, ai soci, agli amministrato-
ri ed ai sindaci 1'11 luglio 2018;
B) a cura dell'Gfficio di Presidenza di questa assemblea &
statc approntato l'elenco dei soci intervenuti direttamente
o per delega, nel quale & altresi indicatc il numero delle a-
zioni da ciascunc possedute e dal gquale risulta 1'identita
delle persone presenti, verificata dal presidente stesso;
dette elenco mi viene consegnato per essere allegato al pre-
sente verbzle sotto la lettera "A", sottoscritto dal compa-
rente e me notalo come per legge, omassane la lettura per e-
spressa dispensa avuta dal comparente stessc e mio consenso;
sempre a cura dell'Ufficio di Presidenza di questa assemblea
& stata controllata la regolarita delle deleghe e la loro
conformitd a quanto previsto dallie norme di legyge e di statu-
to, per quanto riguarda 1l'intervento dei soci in assemblea,
al sensi dell'articolo 2372 del codice civile.
A questc punte 11 Presidente constata anche che:
- tutti i soel presenti sonc legittimati ad intervenire in
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assemblea;
- la stessa societa & amministrata da un consiglio di ammini-
strazione composto di 3 {tre) membri di cui sono presenti il
presidente, nella persona del comparente stesso,
ed 11 signor PALANDRI Luigi, la cui identitd risulta dal de-
cumento allegato al presente verbale sottec la lettera "A";
- del collegio sindacale sono presenti il presidente, BILLI
Andrea, e il sindacc effettive VANNI Valentina, le cul iden-
titd risultanc dal documentce allegatoe al presente verbale
sotto la lettera "A";
~ la presente assemblea & regolarmente costituita ai sensi
di legge e di statuto, essendo presenti o rappresentati nume-
ro 10 {(dieci) azicnisti soci 1in rappresentanza di numero
1.214.850.= {unmilioneduecentoquattordicimilacttocentocin-
quanta)} azicni su 1.300.000 (unmilicnetrecentomila) azioni
che compongono 1'intero capitale sociale, e quindi atta a de-
liberare sul seguente

ORDINE DEIL GICRNO
In sede straordinaria:
1} Modifiche statutarie anche al sensi del D.Lgs. 175/2016,
cosi come modificate dal D.Lgs. 100/2017

In sede ordinaria:

2} Determinazioni in ordine al rinnovo dell’organc ammini-
strativo, da assumersi anche ai sensi e per gli effetti di
cui all’art. 11 del D.Lgs. 175/2016

3) Fissaziocne del compenso da attribuire all’Crganc Ammini-
strativo

4) Rinnovo del Collegio Sindacale e fissazione del relativo
COmpEenso

Su guanto all’crdine del giorno di competenza dell'assemblea
straordinaria, il presidente ricorda agli intervenuti che
con Decreto Legislativo 19 agoste 2016 numero 175, recante
"Testo Unice in materia di socletd a partecipazione pubbli-
ca", cosl come modificatc con il Decreto Legislative numero
100/2017, sl scno rese necessarie alcune modifiche allec sta-
tuto per adeguarlo alla predetta normativa, nonché alcune al-
tre marginali modifiche.

Con la consulenza di me notaic e di altri professionisti di
fiducia della societd sonc state predisposte le moedifiche al-
1'attuale statuto, gid rese note alla compagine sociale e
sottoposte all'approvazione dei consigli comunali, che si so-
no concretizzate nell'attuale proposta di modifica di numero-
si articecli dello statuto stesso.

In particolare le modifiche riguardanc gli articeli 1, 4, 5,
6 17, 8, 190, 11, 12, 13, 15, 1s, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 23
e 24 dello statuto.

Tl presidente mi consegna quindi il nuovo testo di detto sta-
tuto, scritte a macchina dattilegrafica in pagine trentuno
intere e parte delia trentaduesima che, previa sottoscrizio-
ne del comparente con me notaio come per legge, si allega al




presente verbale sotto la lettera "B", previa lettura da me
data al comparente davanti all'assemblea.
In assenza di richiesta di chiarimenti da parte degli inter-
venuti, il presidente mette ai voti la proposta di approva-
zione del nuove statuto, che da oggi in poi regeolera la vita
della societa.
I'assemblea, udita 1'esposizione del presidente, all'unani-
mitd e con voto palese,

delibera
- di approvare ed adottare il nuovo testo delle statute sc-
ciale proposto dal presidente ed illustrato da quest'ultimo,
statuto che per l'avvenire regelerda la vita della societd;
- di dare incarico all'organo amministrativo di intervenire
nella struttura organizzativa della societd per una solleci-
ta e corretta applicazione delile modifiche statutarie.
Per la trattazione degli altri argomenti all'ordine del gior-
no, si passa alla competenza dell'assemblea ordinaria.
Sui punti all'ordine del giorno, il Presidente fa propria la
proposta del signor FALORNT Alessio, sindaco di Castelfioren-
tino, che propone di rinviazre la trattazione dei suddetti
punti in una nuova Assemblea da convocarsi per una data ante-
riore al 30 (trenta) settembre 2018 {(duemiladiciotto}.
La proposta del Presidente viene approvata all'unanimita,
Chiude quindi il presente verbale alle ore undici e minuti
quarantadue di questo stessc giorne.
Richiesto ic¢ notaio heo ricevuto guesto atto e dello stesso
he dato lettura, davanti all'assemblea, al comparente che,
da me interpellato, riconosce conforme al vero ed alla sua
volontd e sottoscrive con me notaic come per legge, inizian-
do alle ore undici e minuti cinquanta.
Scritto in parte a macchina da persona di mia fiducia ed in
parte di mic pugno, occupa due fogli per sei pagine intere e
della settima fin qui.
Firmato Mollica Vincenzo
Firmato Filippe Lazzeroni notaioc
Seguenc allegati "A"™ e "B"

Copla conforme all'originale, nei miei rogiti, in pin fogli
muniti delle prescritte firme. Consta di un foglio.
Empoli, il glorno
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"PUBLICASA S.p.A"
STATUTO
TITOLO I
Art. 1
Denominazione
Tra i Comuni dell’Unione dei Comuni del Circondario Empcle-
se-Valdelsa:
- Caprala e Limite;
- Castelfiorentino;
~ Cerreto Guidi;
- Cextaldo;
- Empoll;
- Fucecchio;
- Gambassi Terme;
- Montaione;
- Montelupo Fiorentino;
- Montespertoli;
- Vinci;
& gostituita una Societa per Azioni a totale
blico denominata "PUBLICASA S.p.A".
Art. 2
Sede
La Societd ha sede legale in Empoli,

capitazle pub-

all’indirizzo risultan-
te dal Registro delle Imprese; per il trasferimento nell'am-
bitc dello stesso comune si applica l'articolo 111 ter delle
Disposizioni di attuazione del codice civile.
L'assemblea, con le maggloranze previste per 1'assemblea
straordinaria, potra istituire uffici ed unita locali in ge-
nere nei luoghi ritenuti pil opportuni.
Nelle forme di legge potranno essere istituite sedi seconda-
rie.

Art. 3

Durata
La durata della Societd & stabilita fino al 31 dicembre 2050
e potra essere prorogata nelle forme di legge.

Art. 4

Oggetto sociale

lLa Societd ha per oggetto lo svolgimento delle sequenti atti-
vitd riguardanti:
la manutenzione,

a) 11 recuperc, ia gestione amministrativa,

l'incremento, anche attraverso nuove realizzazioni, del pa-
Pubblica
del-

ovve-—

trimonic immobiliare di EBdilizia Residenziale

{E.R.P.}
la Legge Regionale Toscana 3 novembre 1998, numero 77,

attribuito ai Comuni ai sensi dellfarticolo 3,
ro gia di loro proprieta, o che verra acquisito a qualsiasi
altro titolo,
la Conferenza di Ambitco ottimale LODE e con 1 singoli comuni

secondo i contratti di servizio stipulati con

che ne sono soci;

b) le funzioni assegnate ai Comuni dall’artieoclc 4, primo

comma, della Legge Regionale Toscana 3 novembre 19%%8, numero
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77, secondo i contratti di servizio stipulati con la Confe-
renza di Ambito ottimale LODE e con i singell comuni che ne
sono soci;

) le procedure per la cessicne degli alloggi di E.R.P. di
proprietd comunale;

d) sempre in materia di edilizia residenziale pubblics, tut-
te le attivitd e le funzioni destinate all’assistenza abita-
tiva, ancorché eccedenti gquelle delle precedenti lettere a)
e b) ed attuative del D.Lgs. 31.3.1998, n. 112 (conferimentoc
di funzioni e compiti amministrativi delleo Stato alle Regic-
ni ed agli Enti locali, in attuazione del capc I della Legge
15.3.1997, n. 59) e precisamente:

dl} la progettazione, 1'acquisizione, la realizzazione, la
manutenzione, il recupero, la ristrutturazicne ed in genere
gli interventi di cui allfart. 31, della Legge 5.8.1978, n.
457, compresa la partecipazione a programmi di intervento
per

conto dei Comuni socij;

d2} ia realizzazione di opere di urbanizzazione primaria e
secondaria e l’acquisizione di aree;

e} la walorizzazione economica, anche con interventi realiz-
zati secondo principi di sostenibilitd amblentale e di ri-
sparmioc energetico, del patrimonio proprio dei Comuni soci
ovverc nella lorc disponibilitd:

f) l'acquisizione, la progettazione, la realizzazione, la ge~
stione, la locazione e l’alienazione, nonché 1'attivita di
ristrutturazione e di manutenzione ordinaria e straordina-
ria, del nuovo patrimonio edilizioc di ™“Edilizia Residenziale
Sociale” (E.R.S.), propric della Societa, ovvero dei Comuni
singoli o associati e dei soggetti operanti nel sistema
dell’Bdilizia Residenziale Sociale, finalizzato al soddisfa-
cimento delle esigenze abitative primarie, compresa la lcca-
zione a canoni convenzionati o concordati o mnel regime
dellfedilizia convenzionata efo agevolata, seconde la legi-
slazione wvigente, cosi come definito dal D.M. Infrastrutture
22,04.2008;

g) acquisizione efc gestione, di ulteriore patrimonio immobi-
liare non E.R.P. di proprieta dei Comuni soci o della So-
cietda, o comungue nella disponibilitd degli stessi, a segui-
to di acguisizione ad altro titole (locazione, comodato, con-
cessione), ovvero realizzato da Fnti e/o altri soggetti eco-
nomici e cooperative con contributi di Enti Pubblici nell’am-
bito di Programmi Integrati di Intervento, comungue denomina-
ti, allo scope di utilizzarlo per finalita di carattere abi-
tative scciale.

In ogni caso, la Societd deve realizzare oltre 1l’'ottanta per
cento del proprio fatturato nello svolgimento dei compiti ad
essa affidati dai Comuni soci. L/attivitd ulteriore rispetto
a tale limite di fatturato & consentita solo a condizione
che la stessa permetta di conseguire economie di sczla o al-




tri recuperi di efficienza sul complesso dell’attivita prin-
cipale della Scocieta,
TLa Societd non persegue interessi contrari a quelli dei Comu-
ni soci.
TITCOLC II
Art. 5
Forme d’intervento
Per il conseguimente delle scopo scciale, la societa,
nell’ csservanza dei principi della collaborazione istituzio-
nale, della partecipazione e degli indirizzi degli entl asso-
ciati, della Conferenza LODE e della Regicne Toscana:
- si adopererid per favorire la gestione unitaria, efficiente
e mutualistica del patrimonio immobiliare destinatc ad Edili~
zia Residenziale Pubblica e in generale alla Jlocazione e
all’edilizia abitativa;
- curera lfottimizzazione delle risorse finanziarie disponi-
kili a tal fine, secondo gli indirizzi contenuti nel contrat-
£i1 di servizic e mnelle eventuali convenzioni stipulate in
forza dell’articolo 30 del Decreto Legislativo 18 agoste
2000, numero 267 tra gli enti assoclati e la Conferenza LO-
DE, con la finalitd di corrispondere nel modo pin adeguato
alle esigenze degli utenti e dei eittadini;
- si adoperera inoltre per la tutela e lo sviluppe del siste-
mz dell'edilizia residenziale sociale, costituita dall’insie-
me dei servizi abitativi finalizzati al soddisfacimento del-
le esigenze primarie;
- 31 adopererd per valorizzare ed incentivare le forme di au-
togestione degli utenti e di responsabilizzazione diretta de-
gli stessi nella gestione degli immobili;
-~ si ispirerd ai principi dello sviluppe sostenibile, facen-
do particolare attenzione, al recupero ed alla rigwalifica-
zione del territorio e del patrimonio immobiliare dei Comuni
assoclati, nonché all’attuazione dei rispettivi strumenti ur-
banistici, sempre in coerenza con le priorita indicate dalla
Conferenza LODE}
~ promuoverd la realizzazione degli interventi necessari al
raggiungimentc degli scopi scciali con risorss proprie, con
le risorse messe a disposizione dai soggetti che vi parteci-
panc, nonché a mezzo della collaborazione con altri sogget-
ti, mediante risorse acquisite secondo guanto previsto dalle
normative nazicnali e comunitarie in materia di project fi-
nancing;
- potra inoltre acquisire finanziamenti pubblici e privati,
emettare obbligazioni, istituire fondi di rotazione, assume-
re prestiti, valersi di fidelussioni, ricorrere a finanzia—
menti di qualsiasi natura, anche statali, comunitari e regio-
nali.
La Societd inoltre:
-~ riconosce la funzione asociale dell’edilizia residenziale
pubblica e sociale, quale strumento essenziale di solida-




rietd economica per soddisfare il bisogno abitativo del sog-
getti disagiati ed opera nel rispetto di questi principi. La
Societd adegua la sua azione agli obiettivi della programma-
zione, del cecordinamento territoriale e della gestione demo-
cratica dell’edilizia residenziale sociale;
- favorisece lfesercizio dei diritti sindacali degli utenti
del patrimeonio abitativo pubblicc ed il loro ricorso alle
forme di patronato e assistenza sociale liberamente scelte;
riconosce la contrattazione quale condizione per un equili-
brato assetto dei rapporti economici e giuridici societa/u-—
tenti, e riconosce la autocgestione quale misura di garanzia,
nel precipuc interesse degli utenti, della imparzialitd e
del buon andamento della gestione/amministrazicne del patri-
monic abitative pubblicoy
- riconosce ed applica acccordi e protocolli dfintesa stipula-
ti a livello nazionale e locale, in materia di edilizia resi-
denziale pubblica e sociale, con le organizzazioni degii in-
quilini maggiormente rappresentative a livello nazionale e
locale e, per il raggiungimento di tali finalita adotta spe-
cifici regeolamenti attuativi degli accordi e protocolli d'in-
tesa, stipulati dalla stessa societa ovverc dalla Conferenza
LODE, con le organizzazionl degli inguilini maggiormente rap-
presentative a livello nazionale e locale;
- svolgera i servizi pubblici, le funzioni amministrative e
ogni altra attivitd rientrante nel relativo oggetto sociale
sulla base di convenzioni, disciplinari di affidamento o di
contratti di servizio o atti amministrativi idenei allo sco-
po approvati dai Comuni soci.
TITOLO IIX
Art. 6
Soci
Sono soci della Societd esclusivamente i Comuni dell’Unione
dei Comuni del Circondaric Empolese Valdelsa.
Il diritto di recesso & ammesso nelle sole ipotesi e con le
modalitad previste dalla legge.
Agli enti pubblici locali che partecipano al capitale socia-
le & assicurato 1l’esercizic sulla Sccietd di un controilo a-
natogo a guelle da essi esercitato sui propri servizi, con
lfesercizio di un’influenza determinante sugli ocblettivi
gtrategici e sulle decisioni significative, mediante la Con-
ferenza LODE, i contratti di servizio, l’Assemblea dei soci,
la nomina degli organi sociali, nonché attraverso il Comita-
to di Coordinamentc appositamente costituito.
TITOLO IV
Art. 7
Capitale Sociale -~ Azioni

Il capitale della Societd & di eurc 1.300.000,00 (unmilione-
trecentomila/00} diviso in 1.300.900 (unmilionetrecentomila)
azicni da 1 (uno) eurc ciascuna.
Il capitale socliale puc essere aumentato con delibera




dell’ assemblea straordinaria, anche con la emissione di azio-
ni aventi diritti diversi da guelle gia emesse.
In ogni caso, peossono essere scci esclusivamente i Comuni di
cui alifart. 6, primo comma.
Ogni azione & indivisibile e obbligatoriamente nominativa.
a2 Societd riconcosce un soloc rappresentante per ciascuna a-
zione. Ogni azione ordinaria da diritto a un voto.
Le eventuali azioni aventl diritti diversi da quelle gia e-
messe godonc del diritti espressamente previsti nell’atto
che ne disciplina l’emissione.
T conferimenti possono essere fatti in denarc o in natura,
con 1lfosservanza delle disposizioni di cui agli artt. 2254 e
2343 del Codice Civile.
T/ emissione dei certificati azionari avverra esclusivamente
dietro espressa richiesta del socio e a sue spese.
Art. 8
Modalita trasferimento azioni — Diritto di prelazione
Fermo restando guanto previsto all'articelo 6, nel caso in
cui un azionista intenda trasferire tutte o parte delle pro-
prie azioni dovra - indicando il numero delle azioni che in-
tende trasferire, il prezzo, le modalita dell’eventuale paga-
mento ed il ncminative del soclo acquirente - darne avviso
mediante lettera raccomandata con avviso di ricevimento
211’ Amministratore Unice o al Presidente del Consiglio di Am-
ministrazione, il quale entro dieci gicrni dal ricevimento
della proposta deve comunicarlo a tutti i soci al quali & ri-
servato il diritto di prelazicne.
Gli azionisti che intendono esercitare il diritte di prela-
zione, entrc 90 giorni a pena di decadenza dal ricevimento
del suddette avviso, devono comunicarlo all’ Amministratore U~
nice o al Consiglio d’Amministrazione, nonché al soclo tra-
sferente con lettera raccomandata con avviso di ricevimento.
Nel caso che il diritto di prelazione sia esercitato da pid
azionisti le azioni in vendita devono essere ripartite fra
gii interessati in proporzione a quelle gia possedute,
purché sianc acquistate tutte le azioni offerte.
gualora alcuni azionisti non abbiano esercitato la prelazio-
ne nel termine di cui sopra 1’offerente avra diritto di tra-
sferire le azioni al soclo indicato.
Art. 9
Obbligazioni
La Sccieta, con delibera dell’assemblea straordinaria potra
emettere obbligazioni, determinandone le modalita di colloca—
mento, nel rispetto delle forme e dei limiti previsti dagli
artt. 2410 e seguenti del Codice Civile e dalle altre dispo-
sizioni vigenti.
In caso di emissioni di obbligazioni convertibili, le medesi-
me dovranne essere nominative e riservate alla compagine so-
ciale, per il rispettec di guanto previsto ai precedenti arti-
coli 6 @ 8 del presente statuto; a tal fine al trasferimento




e al pegno delle obbligazioni convertibili si applichera la
disciplina prevista per le azioni.

TITOLO V

Art. 10

Organi della Societa

Sono organi della Sccieta:
a) L’Assemblea del Soci;
b} L’Amministratore Unico ovvero il Consiglic di Amministra-
zicne e il Presidente del Consiglio di Amministrazione;
¢) Il Cellegio Sindacale,

TITOLO VI

Art. 11

Assemblea dei soci

%’ Assemblea & ordinaria e straordinaria.
1’ Assemblea ordinaria & convecata due volte all’anno come se-
gue:
a) entrc 120 (centoventi) glorni dalla chiusura dell’eserci-
zio sociale per lfesame e 1fapprovazione del bilancio; qualo-
ra ricorrano le fattispecie espressamente previste dall’art.
2364, secondo comma, del codice civile, 1’assemblea ordina-
ria per l’esame e 1l'approvazione del bilancic pud essere con-
vocata dallfAmministratore Unico o dal Consigiio di Ammini-
strazicne entro 180 (centoottanta) giorni dalla chiusura
dell’esercizio sociale;
b} entrc il 30 novembre per l'esame e 1’ approvazione del pre-
ventivo annuale per 1'esercizio successivo.
LfAssemblea ordinaria:
a} approva il Bilancio ed il preventive annuale;
b) nomina e revoca gli amministratori;
¢) nomina i sindaci, il presidente del collegio sindacale e,
su proposta motivata del collegio sindacale, il soggette in-
caricato di effettuare la revisione legale del conti;
d) determina 11 compenso degli amministratori e del sindaci;
nonché il corrispettivo spettante al soggetto incaricato di
affettuare la revisione legale deil conti pexr 1l/intera durata
dell’ incarico e gli eventuali criteri per 1'adeguamento di
tale corrispettivo durante 1'incarico;
e} delibera sulla responsabilita degli amministratori e dei
sindaci;
f} approva l'eventuale regolamento dei lavori assembleari;
g) approva le convenzioni, 1 disciplinari di affidamentc, i
contratti di servizieo e gli atti amministrativi di cul
all’ultimo comma del precedente art. 5 e le loro eventuali
modifiche;
h) delibera sugll altri oggetti attribuiti dalla legge alia
sua competenza, nonché sulle autorizzazioni allfAmministrato-
re Unico ovvero al Consiglio di Amministrazione per il compi-
mento dei sequenti atti:
hl) acquisto, anche a mezzo di locazione finanziaria, permu-
ta e alienazione,di beni immobili;




h2) acquisto, cessione e affitto di aziende e complessi a-
ziendali.
L' assemblea ordinaria, inoltre, & convocata in qualsiasi mo-
mente in cui 1fAmministratore Unico ovverc il Consiglio di
Amministrazione lo ritenga opportuno.
I/ amministratore Unicoe ovvero il Consiglio di Amministrazio-
ne & tenuto a disporre la convocazione, entro quindici gicr-
ni dalla richiesta presentata da tanti Soci che rappresenti-
no almeno la decima parte del capitale sociale e che nella
domanda indichinc espressamente gll argementi da trattare.
I’ Assemblea, tanto ordinaria quanto straordinaria, pud esse-
re convocata anche in localitd diversa dalia sede scciale,
purché in Italia.
I/ Assemblea esercita i proprl poteri e svolge la propria at-
tivitd nel rispettco delle attribuzioni del Comitato di Coor-
dinamento ed osservando il disposte dellfart., 21.
Art. 12

Partecipazione all’Assemblea
All’Assemblea possono intervenire tutti gli azionisti cul
spetta 11 dirltto di wvoto.
All'Assemblea pud altresl partecipare, qualora la Societa ab-
bia emesso obbligazicni, 1l rappresentante ccmune degli ob-
bligazionisti.
Gli azionistl possono farsi rappresentare in Assemblea me-
diante delega scritta, il tutto nel rispetto delle previsio-
ni di cui allrart. 2372 del codice civile
lLe convocazioni delle Assemblee, sia ordinarie che straordi-
narie, sono fatte a cura dell’Amministratore Unico ovvero
del Consiglio di Amministrazione.
Ove consentito dalla legge, 1'assemblea & convocata con appo-
sito avviso comunicato ail soci, agli amministrateri, ai sin-
daci e al scggette incaricato della revisione legale median-
te raccomandata con avviso di ricevimento o mediante altro
mezzo che garantisca la prova dell'avvenuto ricevimento, al-
meno ctto giorni prima, fatta salva comungue la facolta per
i'organo amministrativo di ricorrere allia pubklicazione sul-
la Gazzetta Ufficiale, in alternativa all’invito diretto; in
guesto ultimo casc sard inoltre cura della societa inviare
comunicazione scritta o per posta elettronica certificata ai
singoli Soci con indicazione degli argomenti da trattare.
L'avviso di convocazione deve indicare:
- il luego in cui si svolge l'assemblea nonché i luoghi even-
tualmente ad esso collegati per via telematica;
- la data e l'ora di convocazicne dell'assemblea;
~ le materie allfordine del gicrno;
- le altre menzionl eventualmente richieste dalla legge,
Nell’avviso di convocazione dell’Assemblea potra essere al-
tresi fissate il glorno della seconda convocazione, che non
potrd aver luogo nelle stesso gicorno fissate per la prima.
Saranno tuttavia valide le assemblee, anche non convocate co-




me sopra, qualora vi sia presente o rappresentato l'interc
capitale sociale e sia presente la maggloranza dei componen-—
ti degli organi amministrativi e di controllo.

Art. 13

Svolgimento dell’Assemblea
L'assemblea deve svolgersi con modalita tali che tutti colo-
ro che hanno il diritto di parteciparvi possano rendersi con-
to in tempo reale degli eventi, formare liberamente il pro-
prio convincimento ed esprimere liberamente e tempestivamen-
te il propric voto. Le modalitd di svolgimento dell'assem-
blea non possono contrastare con le esigenze di una corretta
e completa verbalizrazione dei lavoeri.
L'assemblea potrd svolgersi anche in pid luoghi, contigui o
distanti, audic/video, collegati, con modalitd delle quali
dovra essere dato atto nel verbale.
e votazioni dovrannc effettuarsi in forma palese.
1’ Bssembleaz & presieduta dall’Amministratore Unico ovvero
dal Presidente del Consiglio di Amministrazione o, in caso
di sua assenza o impedimento, & 1'Assembles stessa, col voto
della maggicranza dei presenti, a nominare il Presidente.
Spetta al Presidente dell’Assemblea:
- verificare la regolaritd della costituzicne e la presenza
del quorum deliberativo;
- accertare l'identitd s la legittimazione dei presenti;
- dirigere e regolare la discussione;
- stabilire lfordine e le modalita delle votazioni;
~ acecertare 1 risultati delle stesse;
- dare contc nel verbale dei suddetti accertamenti.
1’ Assemblea, col votce della maggioranza dei presenti, provve-
de altresi alla nomina del suc segretario, sceltc anche fra
le persone estranee alla Socletd. Nell’Assemblea straordina-
ria o quando 1’Amministratore Unicc o 1l consiglio di ammini-
strazione ©¢ la stessa assemblea lo ritenganc opportuno, Ie
funzioni di segretaric dovrannc essere affidate ad un nota-
1lo.
Le deliberazioni dell/Assemblea risulteranno da verbale sot-
toseritto dal Presidente e dal Segretaric o dal Neotaio.
Art, 14
Costituzione dell’Assemblea e validitd delle deliberazioni

L' Assemblea ordinaria, in prima convocazione, & regolarmente
costituita con la presenza di tanti Secci che rappresentino
almeno la metd del capitale sociale. Le deliberazioni sono a-
dottate con il voto favorevole della maggioranza del capita-
le sociale presente.
In seconda convocazione 1'assemblea ordinaria delibera sugli
oggetti che avrebberc dovute essere trattati nella prima,
gqualunque sia la parte di capitale rappresentata dai Soel in-
tervenuti, Le deliberazioni scno adottate con il voto favore-
vale della maggioranza assoluta del capitale scciale presen-
te.




L'assemblea straordinaria delibera, in prima convocazione,
col wvoto faveorevole di tanti scci che rappresentino pil del-
la meta del capitale soclale; in seconda convocazione, 1'as-—
semblea straordinaria & regolarmente costituita con la parte-
cipazione di oltre la metd del capitale soclale e delibera
col voto favorevole di almeno i due terzi del capitale rap-
presentato in assemblea; in ogni caso le delibere dell’Assem-
blea straordinaria che hannc per oggetto aumenti di capitale
sociale da effettuare con conferimenti in natura devono esse-~
re adottate con la maggioranza di almeno il 67% (sessantaset-
te per cento} del capitale scciale.

TITOLO VIL

Art. 15

Organo Amministrative
1’ organc amministrative della Societd & costituito da un Am-
ministratore Unice, salvo che le norme ccnsentano e 1/Assem—
blea disponga la nomina di un Consiglic di Amministrazione.
L' organo amministrativo dura in carica tre esercizi e scade
alla data dell’assemblea convocata per 1'approvazicne del bi-
lancio relative all/ultimo esexrcizic della carica; & rieleg-
gibile una sola volta.
L’ organo amministrativo provvede alla ordinaria e straordina-
ria gestione della Societda e pud complere tutti gli atti e
concludere tutti gli affari per 1l'attuazione dellc scopo so-~
ciale, fatta eccezione del poteri che per legge o per statu-
to spettanc esciusivamente all'Assemblea. E’ richiesta 1'au-~
torizzazione dell’Assemblea per gli atti indicati all’art.
11, comma terzc, lettera “h".
L' organc amministrativo potrd nominare un Direttore Generale
che assuma 1 seguenti compiti:
a}) l’organizzazione delle risorse umane e strumentali, il
controllo generale dell’attivitd complessiva della Socleta;
b) il coordinamento e 1’assicurazione del regolare funziona-
mento degli ufficl e dei servizi;
) 1l'adozione di tutti gli atti o provvedimenti, inclusi
quelli che impegnano la Societa versc l’esterno, finalizzati
a dare esecuzione alle deliberazioni degli organi della So-
cieta.
Ai componenti dell’organo amministrative spetta un’ indennita
che 1’Assemblea ha il potere di determinare, in conformita
alla normativa vigente.
L' organo amministrativo esercita i propri poteri e svolge la
propria attivita nel rispetto delle attribuzioni del Comita-
to di coordinamento ed osservando 1l disposto dell’art. 21.
TITOLO VIII
Art. 16
Amministratoere Unico

All’Amministratore Unico spettano la legale rappresentanza
della Societd di fronte ai terzi ed in giudizio e la firma
sociale, con facolta di promuovere azioni ed istanze giudi-




ziarie ed amministrative, nominando avvocati e procurateri
alle liti e revocandoli.
Si applicano all’Amministratore Unico, in guanto compatibi-
1i, le disposizioni di cui agli artt. 17 e 18.
Le deliberazioni dell’Amministratore Unice vengono assunte
in apposita seduta, previo avviso ed invito al Collegio Sin-
dacale, nelle materie di cui all’art. 21, comma decime, let-
tera d}, e negli altri casi in cui lo richiede il Comitato
di Coordinamento; della seduta & redatto il verbale, firmato
dall’Amministratore medesimec e dal segretario da esso all’uo-
po nominato.

TITOLO 1IX

Art. 17

Consiglio di Amministrazione

Il consiglic di amministrazione & composto da tre o da cin-
que membri, secondo quante andra a stabilire 1'assemblea al-
1'atto della nomina, nel rispetto delle disposizioni di leg-
ge.
La scelta degli amministratori deve essere effettuata nel ri-
spetto dei criteri stabiliti dalla legge 12.7.2011, n. 120.
I1 Consiglic elegge fra 1 suoi membri il Presidente, qualora
non vi abblia provveduto 1'assemblea.
Il Censiglic si riunisce nella sede della societa o altrove,
purché in Italia, tutte le volte che il Presidente lo riten-
ga necessario; il Consiglic si riunisce altresl quando ne
sia fatta richiesta scritta da almeno un terzo dei suol mem-
bri.
Il Consiglio & convocate e presiedute dal Presidente e, in
caso di impedimento, dal Consigliere pid anziano di etd,
Alla convocazione si provvede con lettera raccomandata o me-
diante posta elettronica certificata, contenente gli argomen-
ti da trattare, spedita a ciascunc degli amministratori e
dei sindaci almeno cingue giorni prima della data fissata
per la riunione e, in casi di urgenza, mediante telegramma o
posta elettronica certificata almenoc ventlquattro ore prima
della riunione.
Le deliberazioni del Consiglioc di Amministrazione si intendo-
no valide quande abbiano riportato il vote favorevole della
maggioranza assclutz dei membri che lc costituiscono.
Le deliberazioni del Consiglio sono riportate nel verbale
firmato dal Presidente e dal Segretario del Consiglio di Am~
ministrazione, nominatc dal Consiglio stesso anche al di fuo-
ri dei suol membri o della compagine sociale per la redazio-
ne del verbale delle riunioni.
Il Consiglic pud riunirsi e deliberare validamente anche me-
diante mezzi di telecomunicazione, con le modalita e le ga-
ranzie previste all'articolo 13 per le deliberazionl dell'as-
semblea.
I1 Consiglio di Amministrazione potrd delegare parte delle
proprie attribuzioni e poteri, compreso 1l’uso della firma so-




ciale, ad un solo consigliere delegato, salva la possibilita
di attribuire deleghe di gestione al Presidente, ove preven-
tivamente autorizzata dall’Assemblesz.
Al consigliere delegatc nell'ambito delle sue attribuzioni
spettano la legale rappresentanza della societa di fronte ai
terzi ed in giudizio e la firma scciale.
Le deliberazioni del Consigliere Delegato vengono assunte in
apposita seduta, nelle materie di cui all’art. 21, comma de-
cimo, lettera d), e negii altri casi in cui 1lo richiede il
Comitato di Coordinamento; della seduta & redatto il verba-
le, firmato dal Consigliesre Delegato medesimo e dal segreta-
ric da esso all’uopo nominato.

TITOLO X

Art, 18

Presidente del Consiglic di Amministrazione

Tl Presidente del Consiglic di Amministrazicne dura in cari-
ca per il periodo indicatc al precedente art. 15 per gli am-
ministratori e comunque scade insieme al Consiglio di Ammini-
strazione. Assume la rappresentanza istituzionale dellia So-
cieta, sovrintende all’attivitd del Consiglic di Amministra-
zione, lo convoca fissandone 1'oxdine del giorno, lo presie-
de, ne coordina i lavori e provvede affinché adeguate infor-
mazioni sulle materie iscritte all’ordine del gierno vengano
fornite a tutti i consiglieri.
11 Presidente cura i rapporti istituzionali con le Ammini-
strazioni locali dei Comuni soci, con ia Cittd Metropolitana
e la Regione, nonché con le forze economiche, soclali e sin-
dacali.
Esercita inecltre le sequenti funzioni:
a) vigila sull’esecuzione delle deliberawzioni del Consiglio
di Amministrazione e sullfoperato del Direttore;
b) sovrintende al buon andamento dellfattivita;
c) compie l7attivita eventuaimente delegatagii dal Consiglio
di Amministrazione, previa autorizzazione dell’Assemblea.
Al Presidente del Consiglio di Amministrazione spettanc la
legale rappresentanza della societa di fronte a terzi ed in
giudizio e la firma sociale.
Le deliberazioni del Presidente, nell’esercizic delle dele-
ghe di. gesticne attribuitegli dal Consiglio di Amministrazio-—
ne, vengono assunte in apposita seduta, nelle materie di cui
all’art. 21, comma decimo, lettera d), e negli altri casi in
cul lo richiede il Comitato di Coordinamento; della seduta &
redatto il verbale, firmatoc dal Presidente medesimo e dal se-~
gretario da essc all’ucpe neminato.

TITOLO XX

Art. 18

Collegio Sindacale

Il Collegioc Sindacale si compone di tre membri effettivi e
due supplenti nominati e funzionanti a norma di legge; dura
in carica per tre esercizi e scade alla data dell'assemblea




convocata per l'approvazione del bilancio relative all'uiti-
mo esercizio della carica. I sindaci sono rieleggibili una
sola volta.
Il Collegio Sindacale pud riunirsi e deliberare validamente
anche mediante mezzi di telecomunicazicne, con le modalita e
le garanzie previste all'articoloe 13 per le deliberazioni
dell'assemblea.
L’ Assemblea determina il compenso loro spettante in confor-
mita alle disposizioni di legge vigenti.
TITOLO XII
Art. 20
Revisione Legale dei conti
La revisione legale dei conti della societd & esercitata da
un revisore legale del conti o da una socletd di revisicne
legale iscritti nell’apposito registro, nominati dall’BAssem—
blea.
7, incarice al revisore o alla Societa di revisione ha durata
di tre esercizi, con scadenza alla data dell!assemblea convo-
cata per 1’'approvazione dsl bilancio relative al texzo eser-
cizio dellfincarico.
TITOLO XIIT
Art. 21
Comitato di coordinamento

Ef istituito il Comitato di Coordinamento.
Esso & composto di 11 membri. Ne fa parte il legale rappre-
sentante, o suc delegato, di ciascun Comune socio, con dirit-
to di voto paritario, indipendentemente dali’entitd della
partecipazicne al capitale sociale.
T1 Comitato di Ccordinamento nomina, &l propric interno, il
Presidente.
I1 Comitato di Coordinamento & convocato dal Presidente:
- prima di cgni seduta dell’Amministratore Unice o del Consi~
glio di Amministrazicne e del Presidente e del Consigliere
DCelegato, in cui debbano essere assunte le deliberazioni di
cui al comma decimo, lettera d), del presente articolo;
- ogni volta che lo ritenga opportuno;
- su richiesta anche di uno soltanta degli entl pubblici lo-
cali che sono rappresentati nel Comitato.
La convocazione viene effettunata con posta elettronica certi-
ficata o raccomandata a/r contenente 17indicazione degii ar-
gomenti da trattare, che pervenga almeno sette giorni prima
della data fissata per la rlunione o, neil casi di urgenza,
almenc quattro giorni prima.
E’ ammessa la possibilitd che le adunanze del Comitate di Co-
crdinamento si tengano per teleconferenza o videcconferenza,
a condizione che tutti i partecipanti possano assere identi-
ficati e sia lore consentito di seguire la discussione, di
intervenire in tempo reale alla trattazione degli argomenti
affrontati e di ricevere, trasmettere o visionare documenti;
verificandosi tali presuppesti, la riunione si considera te-




nuta nel lucge di convocazione del Comitato ove deve essere
presente almeno un componente del Comitato medesimo.

Le deliberazioni del Comitato di Cocrdinamento possono asse-—
re adottate anche mediante consultazione scritta efo sulla
base del ccnsensc espressc per iscritte. La procedura di con-—
sultazione scritta efo di acquisizicne del consenso espresso
per iseritto non & soggetta a particolari vincoll procedura-
1i, purché sia assicuratoc a ciascun membre del Comitato di
Coordinamento il diritto di partecipare alla decisicne e sia
assicurata a tutti gli aventi diritto adeguata informazione.
Al fini della consultazione scritta e/c del consenso espres-
80 per iscritto, pud essere validamente utilizzata la posta
elettronica certificata.

Il Comitato di Coordlinamento pud validamente deliberare se
partecipano al voto almenc 6 componenti e se esprime 1l voto
favorevole la maggioranza assoluta del partecipanti. In di-
fetto di tali condizioni, si ha come non assunta alcuna deli-
berazicne.

Il Comitato di Coordinamento & sede di informazicne, consul-
tazione e discussione tra 1 socli e tra la Societd ed 1 soci
stessi; provvede al controllo sulla Societa. Esso, salve re-
stande le attribuzioni della Conferenza LODE e le previsicni
dei contratti di servizio:

a}) esercita cgni pill ampio potere per la indicazione delle
strategie, delle politiche aziendali, degli obilettivi econo-
mici e patrimoniali, nonché per la verifica della qualita
dell’attivita e dell’amministrazicne, sotto i profili dell’e-
sattezza, della regolaritd, della economicitd, della redditi-
vitd e della razicnalita;

b) formula indirizzi circa l'attivitd della Societd;

¢) esamina ogni documento programmaticoe relativo all'atti-
vitad della Societd, formulande pareri ed indirizzi;

d} inibisce ogni iniziativa o decisione ritenuta in contra-
sto con gli interessi degli enti pubblici locali rappresenta-
ti nel Comitato;

e} controlla sctto ogni profilo (tecnico, organizzativo, pa-
trimoniale, ecc.) le attivitd ed i1 servizi della Societad; ef-
fettua la verifica ed 11 monitoraggio su obiettivi e metodi.
Allo scopo di consentire al Comitato di Coordinamento 1'eser-—
cizio dei poteri attribuitigli, gli organi della Societa,
per quanto di rispettiva competenza, sono tenuti a trasmette-
re al Comitato di Coordinamento:

a) 1 documenti di tipo programmatico;

b) i bilanci di esercizic con la nota integrativa e le rela-
zioni dellforgano amministrativoe e del Collegic Sindacale
previste dalle norme vigenti;

¢) la relazione di revisione e giudizio sul bilancic di cui
all’art. 14 del D,Lgs n, 39/2010, appena depeositata nella se-
de della Societa;

d} 1le proposte delle deliberaziocni dell’Amministratore Unico




o del Consiglio di Amministrazione e del Presidente e del
Consigliere Delegato relative a:

- rilascio di garanzie, reali e non, a favore di terzi;

- costituzione, cancellazicne e rinuncia a ipoteche anche le-
gali, fatta eccezione per le cancellazicni di ipoteche su im-
mobili ERP di proprietd dei Comuni;

- compimento di ogni atto di amministrazione e stipula di o-
gni contratto, diversi da quelli di cui all’art. 11, che com-
porti per la Societd 1’assunzione di un impegno di spesa da
coprire con fondi propri superiore ad eurc 100.000.= (cento-
mila), ad esclusione degli interventi di comprovata urgenza;

- gostituzione e scioglimento di antegestioni;

~ approvazione e modifiche di regolamenti;

- stipula di accordi e convenzioni con organizzazioni sinda-
cali, associazioni di categoria, istituti di patronato ed as-—
sistenza sociale, enti no profit ed in generale con enti non
aventi finalitd di lucro;

e} gli ordini del glorno delle sedute dell’Assemblea,
dell’Amministratore Unicoc o del Consiglio di Amministrazione
e del Presidente e del Consigliere Delegatc, nonché del Col-
legio Sindacale;

f) gli ulteriori atti eventualmente richiesti dal Comitato
di Coordinamento o anche da uno soltanto dei suoi componenti.
Le deliberazioni dell’Amministratore Unico o del Consiglio
di Bmministrazione e del Presidente e del Consigliere Delega-
to, aventi ad oggetto le materie di cui alla lettera d) desl
precedente comma, possono essere assunte solo previo parere
favorevole del Comitato di Coordinamento, salve quanto previ-
sto all’ultimc pericdo del presente comma. Al fire di consen-
tire al Comitato di Coordinamentc 1'espressicne del proprio
parera, deve pervenire al Presidente del Comitato stessc -
anteriormente alla seduta in cui la deliberazione verra as-
sunta — la relativa documentazione illustrativa. Il Comitato
deve fornire il proprio parere entro e non cltre 10 giorni
dal ricevimento di tale documentazione da parte del suc Fre-
sidente; in caso di silenzio, il parere si intende reso in
senso favorevole.

Tl Comitatoc di Coordinamento, incltre, salve restando le at-
tribuzioni della Conferenza LODE e le previsioni dei contrat-
£i di servizio:

a) pud richieders la convocaziocne delle sedute dell’Assem-
blea e dellfAmministratore Unico c del Consigiio di Ammini-
strazione e del Presidente e del Consigliere Delegato,
nonché richiedere 1finserimento di argomenti allfordine del
giorno delle sedute dell’Assemblea ¢ dell’Amministratore Uni~
co o del Consiglio di Amministrazicne e del Presidente e del
Consigliere belegato;

b) pud richiedere informazioni di ogni genere in meritoc allo
svolgimento dell’attivita, che devono essergli fornite dagli
altri organi della Sccietd;




c¢) pud richiedere 1l'audizione, ogni velta che lo ritenga op-
portune, degli amministratori e dei dirigenti della Societa,
che sono tenuti a partecipare;
d) pud esercitare ogni potere ispettivo, diretto e concreto,
al fine di avere pilena conoscenza dell’/attivita della BSo-
cieta;
e) pud visitare i logali e gli impianti aziendali.
Le attribuzioni di cui al comma precedente possono essere e-
sercitate anche da ciascunc degli enti rappresentati nel Co-
mitato di Coordinamento.
Gli altri organi della Societa sono tenuti a collaborare al
fine di consentire il completo controllo del singele ente
pubblico locale su ciascun servizio da esso affidato alla So-
cieta.
Il Presidente del Comitato di Coordinamento pué partecipare,
senza diritto di vote, alle sedute dell’Assemblea e dell’Am—
ministratore Unico ¢ del Consiglio di Amministrazione e del
Presidente e del Consigliere Delegato.
TITOLO X1V
Art. 22
Bilancio
L' esercizic sociale termina 11 31 dicembre di ogni anno. Il
Bilancio, unitamente alla relazicne sulla gesticne redatta
dall’ organc amministrativo in conformitd alle norme di leg-
ge, & presentato all’Assemblea per 1'approvazicne. BAlmenc
quindici giorni prima dell’Assemblea il bilancio, la relazie-
ne sulla gestione, la relazicne dei Sindaci e la relazicne
del soggette incaricato della revisione legale del conti do-
vranno essere depositati presso la sede scciale ed ivi tenu-
ti a disposizione dei soci.
La ripartizione degli eventuali utili avverra nel modo se-
guente:
a) una gquota, che viene fissata dall’organo amministrativo e
che ncn deve essere inferiore alla misura prescritta dalla
legge, viene assegnata al fendo di riserva legale;
b) lfutile residuo viene assegnato ai soci in proporzicne al-
ie azioni possedute, salvo diversa destinazione deliberata
dall’Assemblea.
E’ fatto salvo il disposto dellfart. Z21.
TITOLO XV
Axt. 23
Scioglimento e liquidazione
Le norme per la liquidazione, la nomina dei liquidatori o
del liquidatore e la determinazione delle lorc facolta saran-
no stabilite dallfAssemblea dei scci a norma delle disposi-
zioni del Codice Civile.
In ogni casc, devono essere rispettate le attribuzioni del
Comitato di Coordinamentc e deve essere osservato il dispo-
sto dellfart. 21.
TITOLO XVI




Art. 24

Norme finali e varie
L’autoritd giudiziaria del luogo ove ha sede la societd sara
competente a decidere sulle controversie relative al presen-
te statuto.
Le norme del presente Statuto non possono essere interpreta-
te nel senso di ridurre i poteri, le facoltd ed 1 diritti de-
gli enti pubblici locali che partecipanc al capitale sociale.
Sonc fatti salvi ulteriori poteri, facolta e diritti ricono-
sciuti agli enti pubblici loecali di ocui al comma precedente
negli altri atti approvati dai competenti organi sccietari.
Ef vietata lfistituzione di organi diversi da quelli previ-
sti nel presente statutc.
B! vietata la correspcnsione di gettoni di presenza ¢ premi
di risultato deliberati dopo 1o svolgimento dell’attivita;
nonché la corresponsione di trattamenti di fine mandatc ai
componenti degli crgani societari.
Per quanto non espressamente previstce dal presente Statuto
valgono 1le vigenti disposizioni del Codice Civile e delle
leggi speciali in materia.
Firmato Mollica Vincenzo
Firmatoc Filippo Lazzeroni notaio
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